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Hemos generamos un novedoso ecosistema de consultoria edi Al, aprovechando
la gran experiencia de las generaciones en su etapa de madurez, brindando
continuidad a las empresas medianas y familiares por medio de la institucionalizacién
y acceso a capital, para crear y mantener empleos, asi como promover el desarrollo
regional en cada pais de Latinoamérica.

Te invitamos a formar parte
de nuestro equipo de Asociados.

Es un placer invitarte a nuestro equipo de Asociados, sabemos que tienes mucho que aportar,

creceras y te desarrollaras con nosotros, estamos seguros de que juntos lograremos nuestros objetivos
profesionales y ofreceremos un servicio de calidad a nuestros clientes.
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Asociado Local

RESPONSABILIDADES BENEFICIOS
» Generacion y seguimiento de relaciones con * El Asociado también podra participar en la
empresarios y empresas de su localidad. busqueda y andlisis de empresas de su region

que sean solicitadas por clientes nacionales o
internacionales y que lo otrogen a edi Al un
* Responsable de realizar propuestas, administrar mandato de inversion.
cartera, prospeccion, seguimiento y atencién a
los clientes edi Al.

Tu experiencia y conocimiento te

» Definir la estrategia comercial mas adecuada permitira obtener INGresos en la

para su localidad en base a los objetivos y metas participacion de cada proyecto

comerciales establecidos por el Asesor Regional
edi Al en su localidad.

El modelo de ingresos de edi Al no se
basa en tarifas horarias, sin embargo
toma en cuenta promedios de mercado

e

» Continua evaluacién y analisis del mercado de la
compet?n0|a e industria ?.SI cpmo las tendgnmas % para hacer rentable al Asociado su
yde.:saflo.s’actuales.pa.lra identificar oportunidades trabajo, siendo siempre apoyado vy
de inversion y crecimiento para las empresas de Edward acompafiado por nuestra Inteligencia

su localidad. Artificial “Ewdard”.

y
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Siendo parte de nuestro equipo de Asociados
tendras acceso a nuestra plataforma ediAl

- Base de datos con diversos consultores latinoamericanos perfilados e
indexados por industria, experiencia y disponibilidad con la interaccion y
colaboracién nacional y regional a través del networking edi.

* Alta y control de Asociados.

* Registro y perfilacion de oportunidades por vertical (industria) de negocios,
informacion del cliente y proyectos aprobados (tiempos y status).

e » Generacion de propuestas comerciales.
» Acceso a capacitaciones en el mercado de capitales y transacciones.
* Revision de pagos por participacion en los servicios ejecutados.

A L. P . . . e "
» Tu conocimiento ayudard a educar a nuestra inteligencia artificial “Edward”.

Edward

Intégrate con nosotros

ALCANCE DE CONTRATO

Se definira el rol que tomara el Asociado; Asociado Regional | Asociado Local.

« El Asociado firma de un “convenio de colaboracion comercial”y su vigencia seré indefinida siempre que exista un minimo de proyectos
generados en el Ultimo afio calendario.

* El Asociado aportaré su red de contactos con informacion valiosa sobre la industria regional, local y las tendencias del mercado para
identificar, analizar y seleccionar clientes potenciales de proyectos de consultoria para edi Al.

« Por cada proyecto cerrado, contratacion y gestion exitosa, el Asociado podra obtener un fee del 10 al 12% del valor global de los

proyectos originados.

- Si el Asociado tiene interés en crecimiento y la rentabilidad de edi Al a largo plazo, es posible firmar un SAFE.

CHECK UP
(Diagnéstico incial)

PRODUCTOS Y SERVICIOS AL CLIENTE

» Equipo de trabajo
1 a 5 consultores,
depende del tipo de la
empresa.
Tiempo: 6 a 8 semanas

Salud operativa. Estado que guarda la empresa en su operacion, estructura
y resultados financieros, de cara al futuro en el mercado en el que participa.
Salud empresarial. Estado que guardan los accionistas y directivos de la
empresa en su plan de Crecimiento, Continuidad o Legado.

Estimacion de valor. Rangos para la valuacion del negocio, basado en
multiplos de mercado de empresas similares.

CORPORATE
CONSULTING

(Institucionalizacion)

» Basados en necesidades
detectadas del cliente
Tiempo: 6 a 12 meses

Evaluacion de la situacion actual y las necesidades de la empresa para
definir qué procesos y estrategias se necesitan para la institucionalizacion.

CONSULTING
(Consultoria)

* Plan de negocios.
Tiempo: 6 a 12 meses

* Soft Landing.
Tiempo: 6 a 12 meses

» Aceleramiento Comercial
Tiempo: 3 a 6 meses

Validacion y definicién de la oferta, generando toda la informacion nece-
saria para el plan de negocios inicial bajo los criterios del desarrollador y
alineamiento de la visién de la empresa.

Creacion del modelo operativo y oferta de valor de la empresa, desarrollando
un caso de negocio detallado que sera presentado a los diferentes actores
del mercado y posibles inversores.

Plan estratégico, andlisis y diagndstico del proceso de ventas actual,
evaluacion del proceso de ventas para incorporar las mejores practicas
comerciales para mejorar y crecer a la empresa en sus actuales y nuevos
mercados.

« Capitalizacion

Plan estratégico de crecimiento de la empresa para el levantamiento de

CAPITAL ! . ) S
Tiempo: 4 a 12 meses capital con inversionistas.
 Fusiones/Adquisiciones | Desarrollo de estrategias, analisis y nuevas oportunidades para la empresa
M&A Tiempo: 4 a 12 meses en los diferentes mercados para su fusion o venta. Se consideran;

Due diligence, negociacion, cierre e integracion post-adquisicion.

INVESTORS M&A

» Tiempo: 4 a 12 meses

Apoyo en Acercamiento a inversionistas (Oficinas M&A, Family Offices o
fondos de Inversién nacionales e internacionales).



